
L’Office de Tourisme – Hôpital Notre-Dame à la Rose 
de Lessines recherche des médiateurs culturels !

Ce que nous attendons :
Le guide doit avoir envie de partager, de transmettre mais aussi être capable d’écouter et d’instaurer un
véritable dialogue avec les visiteurs.  En tant qu’intermédiaire entre le contenu du musée et le public, il est chargé 
de fournir à ce dernier les informations nécessaires à la bonne compréhension du site et de son histoire. 
Il a pour mission de susciter l’intérêt des visiteurs et de leur donner envie d’en savoir davantage.

Qui cherchons-nous ?

Ce que nous offrons :
• Des contrats étudiants ou bénévoles défrayés
• Un environnement de travail sympathique, dans un lieu multiséculaire reconnu patrimoine exceptionnel 
de Belgique, et à 400m d’une gare

Candidature : 
• Envoyez votre CV, votre lettre de motivation ainsi qu’un extrait de casier judiciaire vierge  à l’adresse 
carine@notredamealarose.be (avec comme objet «candidature guide») ou complétez notre formulaire en 
ligne sur https://forms.gle/E58MgWv9TuimpAgm9

Connaissances & compétences : 
• Bonnes connaissances en histoire (de l’art) 
et architecture 
• Intérêt pour l’histoire de la médecine, 
de la pharmacie
• Un diplôme en sciences pédagogique/didactique/ 
médiation culturelle ou de l’expérience en tant que 
guide/animateur est un atout
• La maitrise du néerlandais et/ou de l’anglais est 
un atout
• Bonnes capacités d’expression orale
• Facilité d’apprentissage et appétence pour une 
formation continue
• Expérience dans la médiation culturelle pour les 
publics fragilisés et scolaires est un atout

Savoir-être : 
• Bonne communication, diplomatie
• Pédagogie
• Créativité, imagination
• Capacités d’adaptation
• Polyvalence
• Curiosité
• Dynamisme
• Esprit d’analyse et de synthèse
• Sens de l’organisation
• Disponibilité en semaine et/ou le week-end
• Résistance au stress


